
Die Manege gGmbH ist ein Kooperationsprojekt der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos und der Schwestern der hl. 
Maria Magdalena Postel. Über die Arbeit der Träger können Sie unter  www.donbosco.de sowie www.smmp.de mehr 
erfahren. Nähere Informationen über die Manege gGmbH finden Sie unter www.manege-berlin.de.  

Die Manege gGmbH ist eine Einrichtung für junge Menschen mit den Schwerpunkten 
Jugendsozialarbeit, Jugendberufshilfe und Jugendhilfe. Die Schwestern der heiligen Maria 
Magdalena Postel und die Salesianer Don Boscos als Trägergemeinschaft unterstützen 
Jugendliche bei ihrem Einstieg in den Beruf und bei der Organisation ihres Alltags. 

 

 
Für die Manege gGmbH suchen wir ab sofort in Marzahn für den Nachtdienst (21:00 – 06:30 Uhr) 
eine/n   

Pädagogischer Mitarbeiter (m/w/d) 

in Teilzeit (10 bis 20 Stunden/Woche) 
 

Ihre Verantwortung: 
• Ansprechpartner für die Belange unserer jungen Menschen (zw. 16 und 25 Jahren)  

• Unterstützung, Gespräche, Krisenintervention und Beratung  

• Hausrundgänge sowie kleinere hauswirtschaftliche Tätigkeiten  

• Dokumentation 
 

Ihr Profil: 

• einschlägiges Studium (ab 2 Semester Sozialarbeit/Sozialpädagogik o.ä.) oder abgeschlossene Ausbildung 
als Erzieher bzw. Vorerfahrungen mit der Zielgruppe 

• Freude im Umgang mit jungen Menschen 

• hohe Sozialkompetenz 

• wertschätzender Umgang mit unseren jungen Menschen 

• Kooperations- und Teamfähigkeit sowie Reflexionsfähigkeit 

• ziel- und ergebnisorientiertes Arbeiten 

• Kreativität bei der Entwicklung von Lösungsansätzen 

• Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit 
 

Es erwartet Sie:  

• eine der Aufgabe entsprechende überdurchschnittliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen, betrieblichen 100% 
arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlungen und Zuschuss zu 
vermögenswirksamen Leistungen  

• ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit großen Gestaltungsfreiheiten  

• ein gutes Einrichtungsklima mit motivierten und engagierten Kolleginnen und Kollegen 

• Dienstrunden, Supervision, umfassende Einarbeitung und Möglichkeiten der Qualifizierung und 
beruflichen Weiterentwicklung- und Weiterbildung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) mit Angeboten zur Gesundheitsförderung und Betriebliches 
Eingliederungsmanagement BEM) nach längerer Erkrankung 

• Kantine mit vergünstigtem Mittagessen, gute Parkmöglichkeiten, bei Bedarf günstige Dienstwohnung 
vorhanden, Trägereigene Kita 

• direkter S-Bahn- und Autobahnanschluss  

• ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten 
Arbeitskultur 

• Weitere Benefits und attraktive Rabatte finden Sie unter www.donbosco.de/benefits  

Bewerben Sie sich jetzt!  
Ihr Ansprechpartner: Erik Mohring, stellvertretende Einrichtungsleitung Manege gGmbH 

bewerbung@manege-berlin.de  
Otto-Rosenberg-Str. 1, 12681 Berlin, Tel.: 030/8560686-253 
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